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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом образовательной организации. 
1.2. Настоящее положение регламентирует деятельность Общего собрания работников АНО ДПО 
«АвтоАкадемия»,  являющегося  одним  из  коллегиальных  органов  управления  АНО  ДПО 
«АвтоАкадемия».
Порядок  избрания  участников  Общего  собрания  определяется  Педагогическим  Советом 
Организации с учетом представительства всех категорий работников и обучающихся. При этом 
члены Педагогического совета Организации должны составлять не более 50 процентов от общего 
числа участников. 
1.3. Общее собрания собирается по мере необходимости, но не реже двух раз в год. Свои решения 
Общее собрание принимает простым большинством голосов. Решения считаются правомочными, 
если на заседании присутствует более половины членов Общего собрания. Решения оформляются 
протоколами. 
1.4. Собрание созывается по мере необходимости, но не реже двух раз в год. 
1.5. Решение общего собрания работников оформляются протоколом.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ 
2.1. К компетенциям Общего собрания (Конференции) работников относится: 
-  разработка,  одобрение  и  предварительное  рассмотрение  локальных  нормативных  актов 
Организации затрагивающих их права  и законные интересы,  иные вопросы,  касающиеся прав, 
обязанностей законных интересов работников Организации; 
-  рассмотрение  вопросов  состояния  трудовой  дисциплины  в  образовательной  организации  и 
мероприятий по ее укреплению,
-  рассмотрение  фактов  нарушения  трудовой  дисциплины  работниками  образовательной 
организации; 
-  внесение предложений Учредителю по улучшению финансово хозяйственной деятельности;  - 
рассмотрение  иных  вопросов  выносимых  на  обсуждение  Директором  или  Педагогическим 
советом. 

3.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ 
3.1. В состав Общего собрания входят все работники АНО ДПО «АвтоАкадемия». 
3.2.  Руководство Общим собранием осуществляет Председатель, которым по должности являе тся 
руководитель  организации.  Ведение  протоколов  Общего  собрания  осуществляется  секретарем, 
который избирается  на  первом заседании  Общего  собрания  сроком на  один  календарный  год. 
Председатель  и  секретарь  Общего  собрания  выполняют  свои  обязанности  на  общественных 
началах. 
3.3. Председатель Общего собрания: 
– организует деятельность Общего собрания; 
– информирует членов общего собрания о предстоящем заседании не менее чем за 10 дней;
– организует подготовку и проведение заседания дней до его проведения;
– определяет повестку дня; 
– контролирует выполнение решений. 
3.4.  Общее  собрание  АНО  ДПО  «АвтоАкадемия» собирается  его  Председателем  по  мере 
необходимости, но не реже одного раза в год. 
3.5. Общее собрание работников правомочно при присутствии более половины членов трудового 
коллектива АНО ДПО «АвтоАкадемия». 
3.6.  Решение  принимается  простым большинством голосов  членов  трудового  коллектива  АНО 
ДПО «АвтоАкадемия» присутствующих на собрании.



3.7. Решения Общего собрания: 
– считаются принятыми, если за них проголосовало не менее 2/3 присутствующих;
– являются правомочными, если на заседании присутствовало не менее 2/3 членов совета;
– после принятия носят рекомендательный характер, а после утверждения директором  АНО ДПО 
«АвтоАкадемия» становятся обязательными для исполнения; 
– доводятся до всего трудового коллектива  АНО ДПО «АвтоАкадемия» не позднее, чем в течение 
3-х дней после прошедшего заседания. 

 4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ
4.1. Общее собрание несет ответственность: 
– за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач; 
–  соответствие  принимаемых  решений  законодательству  Российской  Федерации,  подзаконным 
нормативным правовым актам, Уставу  АНО ДПО «АвтоАкадемия»; 
– за компетентность принимаемых решений. 

5. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО ОБЩЕГО СОБРАНИЯ
5.1.Заседания Общего собрания оформляются протоколом.
5.2.  Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания работников.  5.3. 
Нумерация протоколов ведется от месяца, предшествующего началу учебного года. 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
6.1. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим собранием и принимаются 
на его заседании. 
6.2.  Положение действует  до принятия  нового положения,  утвержденного на  Общем собрании 
трудового коллектива в установленном порядке. 


